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1 INTRODUCAO

E consenso que a educagido estd intimamente
ligada ao crescimento e ao desenvolvimento
econodmico. Diante disto, o tema tem sido ob-
jeto de aten¢io em viérios f6runs (UNESCO,
1995). O relatério da mesa redonda europeia
dos industriais indicou que “[...] a educagio
deve ser considerada como um servigo prestado
a0 mundo econdmico.” (UNESCO, 1995, p.
269). Frente ao exposto, parece-nos possivel
verificar a hipétese de que a educagdo pode
contribuir para a melhoria no desempenho
dos profissionais, que, se melhor capacitados,
estariam mais aptos para absorver, reproduzir e
desenvolver tecnologias, tornando-se, portanto,
mais produtivos. E, além disto, o aumento da
produtividade profissional traz,como resultado,
o crescimento dainddstria e consequentemente
o crescimento da economia nacional. Como
ja anunciava o Manifesto dos Pioneiros da
Educagio Novade 1932,%...] é impossivel de-
senvolver as for¢as econdmicas ou de produgio,
sem o preparo intensivo das forgas culturais e

o desenvolvimento das aptiddes a invengdo e a

iniciativa.” (AZEVEDO, 2010, p. 33).

Por meio de uma parceria entre o Instituto
Brasileiro de Anilise Social ¢ Econdémica
(IBASE) e o Instituto Pélis, entre 2004 € 2005,
foirealizada uma pesquisa de opinido envolven-
do 8 mil jovens entre 15 e 24 anos nas Regites
Metropolitanas de Belém, Belo Horizonte,
Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro, Salvador,
Sio Paulo e no Distrito Federal (IBASE, 2006,
p-77).A educagio escolar, segundo as respostas
dos jovens pesquisados,é uma das questoes que
mais os preocupa, atrelada a outros problemas,
tais como avioléncia,o trabalho eadesigualdade
social. Além disso, os jovens chamaram a aten-

¢do para as péssimas condi¢des estruturais dos

imdveis,equipamentos, mobilidrios e materiais
escolares. Destacaram ainda o distanciamento
que percebem nas suas relagdes com os profes-
sores e até mencionaram a obsolescéncia das
metodologias educacionais e dos curriculos e
materiais diddticos. Segundo eles, esta inade-

quagio os afasta ainda mais de uma promissora

carreira profissional (IBASE, 2006).

Outro documento analisado para embasar este
artigo foi o relatério publicado em 2011, relativo
ao programa “Destino Educagio — Diferentes
paises, diferentes respostas”, desenvolvido pela
Fundagio Roberto Marinho e o Canal Futura,
em parceria com o Servi¢o Social da Industria
- SESI, que objetivou explorar casos de paises
bem-sucedidos no Programa Internacional
de Avaliagio de Alunos (PISA) - coorde-
nado pela Organizag¢io para Cooperagio e
Desenvolvimento Econémico (OCDE).O ob-
jetivo do programa foi apresentar experiéncias
que estimulassem inovagdes nas escolas brasi-
leiras.Os paises que fizeram parte do programa
foram: Finlandia, Coreia do Sul, Chile, China
(com énfase em Xangai) e Canada. Para esco-
lhé-los, foram considerados seus desempenhos
nas edi¢oes 2000, 2003 e 2006 do PISA com
base nos relatérios produzidos pela OCDE.
E, além disso, com vistas a selecionar um pais
da América Latina, foram analisadas todas
as nagoes desse continente que participaram
em duas ou mais edi¢des do PISA, em que se
destacou o Chile (FUNDACAO; CANAL FUTURA;
SESI, 2011).

Segundo a pesquisa, a Finlandia classificou-se
em primeiro lugar no desempenho em Leitura
nas edi¢oes de 2000 e 2003 do PISA. Em 2006,
emboraanota média do pais tenha aumentado,

os finlandeses ficaram em segundo, perdendo
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para a Coreia do Sul. A nagdo oriental, por sua
vez, classificou-se em oitavo lugar no PISA
2000, passando ao segundo melhor desempenho

em 2003. O relatério demonstra que:

Finlandia e Coreia do Sul destacam-
-se ndo apenas pela exceléncia, mas
também pelo alto grau de equidade
de seus resultados. Estdo entre os
cinco paises que no PISA 2006
apresentaram a maior proporg¢io de
estudantes (mais de 20%) nos niveis
mais elevados da escala de proficiéncia
em Leitura (niveis 5 e 6) e 2 menor
propor¢io de estudantes de 15 anos
com desempenho abaixo do nivel 2

(em torno de 10%). (FUNDACAO;
CANAL FUTURA; SESI, 2011, p.6)

O estudo, entre outros fatores, destacou o salto
no desempenho da Coreiado Sul,devidoa“|...]
uma mudanga curricular que introduziu maior
nimero de horas semanais de aulas de leitu-
ra, interpretagio, produgio de textos e provas
dissertativas em substitui¢do aos testes padro-
nizados [...]”(FUNDACAQ; CANAL FUTURA;
SESI,2011,p.8),anteriormente utilizados pelo
pais. O mesmo entendimento se confirma com
Miltons e Michelon (2008), pois, segundo eles,
a Coréia do Sul s6 alcangou altos indices de
progresso e desenvolvimento por meio do forte
investimento em uma educagio de qualidade,
que fez com que o ensino no pais estivesse ao
alcance de todos. Segundo os autores, o pais
atingiu
[...] a universaliza¢io da educacio
basica no final da década de 1960 e do
ensino médio na década de 1980. Os
anos de 1980 e 1990, ainda assistiram
a uma forte expansio das matriculas
em nivel superior. A evidéncia empi-
rica mostra que a Coréia atingiu um

elevado nivel de qualificagio de sua
mao-de-obra por meio da educagio

formal. (MILTONS; MICHELON,
2008, p. 2)

Em relagio a reforma educacional finlandesa e
a consequente contribui¢io ao pais, Monteiro
(2013, p. 32) mencionou que a “[...] escola fin-
landesa ¢ a prova da compatibilidade entre
equidade, qualidade e competitividade [...]”
indicando que 0 “[....] fator de sucesso da escola
finlandesa mais frequentemente destacado ¢ o
estatuto profissional e social da profissao docen-
te.” O autor destaca a educagio profissional na
Finlandia,atribuindo como principais caracte-
risticas a estrutura modular, a flexibilidade e a
liberdade de escolha do estudante. Acrescenta
queaescolasecundaria profissional estd dividida
em duas alternativas: a aprendizagem profis-
sional ou a qualificagdo com base em compe-
téncias adquiridas. Emrelagio a aprendizagem
profissional, Monteiro (2013) explica que esta
ocorre em parte no ambiente profissional e em
parte na escola, pois existem duas alternativas
para a escola secunddria profissional:

[...] a aprendizagem profissional

no local de trabalho, acompanhada

de tempos de formagio tedrica

numa escola, através de um contrato

entre o aprendiz, o empregador e a

autoridade escolar; e a qualificagdo

com base em competéncias adquiridas.

Embora nio haja requisitos formais

para a candidatura aos testes de

competéncias, a maior parte dos

candidatos frequentam cursos de

formagio complementar para a sua

realizagdo. O sistema é supervisionado

por Comités Nacionais de Educagio

e Formagio, criados pelo Ministério

e formados por representantes

das entidades patronais, dos

trabalhadores e da profissio docente.
(MONTEIRO, 2013, p. 30)

Diante dos aspectos até aqui apresentados, a
escolha deste tema deu-se em virtude dos re-
sultados obtidos na pesquisado IBASE (2006),
quanto a preocupacido de jovens brasileiros,
entre 15 e 24 anos, com a carreira profissional,

emergindo como questdo central: O quanto
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a educagio profissional pode contribuir para
nortear a vida do aluno em relag¢do ao desen-

volvimento de sua autossuficiéncia?

Portanto, ao analisar esta questdo, objetiva-se
verificar as possibilidades de ofertade umaedu-
cagio profissional de qualidade que favorega o
processo emancipatério do aluno,contribuindo
nio sé com o aumento da empregabilidade
dos jovens como o consequente incremento
na economia e o desenvolvimento do pais. Ao
enfrentar essa questo, pretende-se que o artigo
ofere¢a, como objetivo especifico, aos docentes
da Educagio Profissional argumentos huma-
nistas para a formagio dos trabalhadores, além

dos necessdrios contetidos técnicos.

O artigo resultou de uma pesquisa qualitativa,
compreendendo um estudo documental, bem
como a interpretagdo de algumas produgoes
académicas e empresariais sobre a Educacio
Profissional. A interpretagdo partiu de uma

revisdo das expectativas da industria brasileira

em relagdo a educagio de seus profissionais,
considerado como um dos fatores-chave para o
aumento da competitividade. Nesse sentido, o
artigo avalia também a preocupagio dos jovens
com suas carreiras profissionais e, portanto,
busca-se verificar a condi¢io da oferta de edu-
cagdo profissional de qualidade que favoreca o
aumento daempregabilidade dos jovens alunos

e o consequentemente desenvolvimento do pais.

Este artigo estd dividido em seis se¢des: as
se¢des 2 e 3 apresentam um rdpido histérico
da educagio profissional no Brasil, para, em
seguida, destacar algumas expectativas edu-
cacionais oriundas de lideran¢as da industria
brasileira. Nase¢io 4,descrevemos aanalise dos
resultados obtidos neste estudo. Na se¢io 5, as
considera¢des finais e, na dltima secio, serdo
apresentadas as referéncias do artigo. Desse
modo, este texto pretende demonstrar o quanto
a educagio profissional pode cooperar para o
desenvolvimento daautossuficiéncia dosjovens

alunos.

2 BREVE RETOMADA HISTORICA DA
EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL

Em um breve histérico da educagio profissio-
nal no Brasil, constata-se que, no século XIX,
predominava a educagio propedéutica voltada
para as elites e sua formagdo como dirigentes.
Até que,em 1809, D.Jodo VI propos a criagio
do Colégio das Fébricas, considerado pelos

historiadores como o inicio da educagio pro-

fissional no Brasil (CNE/CEB, 1999).

A primeira noticia de um esforgo
governamental em diregdo a
profissionaliza¢do data de 1809,
quando um Decreto do Principe

Regente, futuro D. Jodo VI, criou

o “Colégio das Fébricas”, logo

apos a suspensio da proibigdo

de funcionamento de industrias
manufatureiras em terras brasileiras.
Posteriormente, em 1816, era proposta
a criagdo de uma “Escola de Belas
Artes”, com o propoésito de articular

o ensino das ciéncias e do desenho
para os oficios mecanicos. Bem depois,
em 1861, foi organizado, por Decreto
Real, o “Instituto Comercial do Rio
de Janeiro”, cujos diplomados tinham
preferéncia no preenchimento de
cargos publicos das Secretarias de

Estado. (CNE/CEB, 1999, p.8)
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Assim, entdo,iniciam-se, no decorrer do século
XIX, as diversas institui¢es que tinham como
foco o atendimento as criangas em situagio
de vulnerabilidade econdmica e social, dire-
cionadas para o ensino das primeiras letras e a
iniciagdo aos oficios, como tipografia, carpin-
taria, sapataria, tornearia,dentre outras (CNE/
CEB, 1999).

Diante da revisdo da literatura até aqui desen-
volvida, parece-nos possivel propor que aeduca-
¢do profissional no Brasil nascia naquela época
comum propédsito muito mais assistencialista do
que visando a garantia da produtividade. Além
disso, considerando que, a época, conviveram
os dois modelos de educagio, com propésitos
distintos, sendo uma mais intelectualizada e
voltada para as elites e a outra mais utilitria
e voltada as classes menos favorecidas, parece
ter ai se estabelecido uma relagio divergente

entre as duas formas de educagio.

Desde 1932, por conta da divergéncia men-
cionada anteriormente,a educagio profissional
vem sendo criticada pelos pedagogos brasileiros,
conforme demonstrado por Azevedo (2010),no
Manifesto dos Pioneiros da Educa¢io Nova,

que propunha:

A escola secunddria, unificada para se
evitar o divércio entre os trabalhadores
manuais e intelectuais” de modo a
garantir a formagio de uma cultura
geral do povo brasileiro para, entio,
realizar “posterior bifurcagio” entre
uma se¢do de preponderancia
intelectual [...], e em se¢do de
preferéncia manual, ramificada por
sua vez, em ciclos escolas ou cursos
destinados a preparagio as atividades
profissionais, decorrentes da extragio
de matérias-primas [...] da elaboragio
das matérias-primas [...] e da
distribui¢do dos produtos elaborados

[...]. (AZEVEDO, 2010, p. 54)

Conforme o histérico do Parecer 16/99, ainda
noinicio do século XX, a formag¢io educacional
profissionalizante:
[...] continuou mantendo,
basicamente, 0 mesmo trago
assistencial do periodo anterior, isto
é, 0 de um ensino voltado para os
menos favorecidos socialmente, para
os “6rfios e desvalidos da sorte”. A
novidade serd o inicio de um esforco
publico de organizagio da formagio
profissional, migrando da preocupagio
principal com o atendimento de
menores abandonados para uma outra,
considerada igualmente relevante, a
de preparar operdrios para o exercicio

profissional. (CNE/CEB, 1999, p. 9)

Noanode 1906,[...] o ensino profissional pas-
souaseratribui¢do do Ministério da Agricultura,
Industriae Comércio[...]7,implementando-se,
entdo,oincentivo ao desenvolvimento do ensino
industrial, comercial e agricola. Nessa mesma
década,foram instaladas vdrias escolas-oficinas

destinadas a formagio profissional de ferrovi-

arios (CNE/CEB, 1999, p. 9).

Ja na década de 20, a Ciamara dos Deputados
propds “[...] a extensdo do ensino profissional
tanto aos pobres quanto aos ricos [...]”, sendo
instituida assim uma comissdo especial que
se debrugous sobre o tema educagio e criou a
Associagio Brasileira de Educagio,importante
polo irradiador do movimento renovador da
educagio brasileira por meio das Conferéncias
Nacionais de Educagido. Como apresentado
anteriormente, ainda em 1932, foi langado o
Manifesto dos Pioneiros da Educa¢io Nova,
buscando sugerir rumos as politicas piblicas
de educagio, de modo que promovessem as
mesmas oportunidades para todos. Dois anos
depois, a Constitui¢ao de 1934 procurou esta-
belecer como competéncias privativas da Unido

“[...] tragar Diretrizes da Educa¢io Nacional
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[...]” (art. 5°, inciso XIV) e “[...] fixar o Plano
Nacional de Educagio [...]” — art. 150, alinea
“a” (CNE/CEB, 1999, p. 10).

Em 1942, quando se iniciou o movimento de
aprovagio do conjunto das Leis Orgénicas do
Ensino, também conhecidas como Reformade
Capanemae comaorganiza¢io daRede Federal
de Estabelecimentos de Ensino Industrial, por
meio de decreto-lei, o ensino profissional passa
a se consolidar no Brasil, embora ainda conti-
nuasse a ser preconceituosamente considera-

do como uma educagio de segunda categoria

(CNE/CBE, 1999).

No conjunto das Leis Orgénicas da
Educagio Nacional, o objetivo do
ensino secunddrio e normal era o de
“formar as elites condutoras do pais”
e o objetivo do ensino profissional era
o de oferecer “formagio adequada aos
filhos dos operirios, aos desvalidos
da sorte e a0s menos afortunados,
aqueles que necessitam ingressar
precocemente na for¢a de trabalho”.
A heranca dualista nio s6 perdurava

como era explicitada. (CNE/CBE,
1999, p. 12)

Esse preconceito permanecera ao longo de
décadas. Por exemplo, no Rio Grande do Sul,
ainda em meados dos anos 70, isso se evi-
dencia no depoimento da Dr.2 Maria Simdes
Pires, representante do MAPA (Movimento
Assistencial de Porto Alegre), ao assegurar
que a primeira iniciativa de sua institui¢do
na drea da crianga e do adolescente consistia
na “[...] ajuda a0 menor engraxate - estamos
atendendo a 200 engraxates,que tém uniforme,
caixas,alimentagao - e jd estamos também com
assisténcia dentdria e médica, vamos agora dar
aulas também.” (COMISSAO ESPECIAL,
1976, p. 229).

A superagio deste preconceito se inicia com
a promulgacio da Constituicdo Federal de
1988 e com a respectiva normatizac¢do da Lei
de Diretrizes e Bases da Educa¢io Nacional,
Lei n°® 9.394/96, pela qual se configura o “[...]
ensino médio como uma etapa de consolida-
¢do da educagio bidsica, de aprimoramento
do educando [...]”, de forma a continuar seu
aprendizado para o trabalho e a cidadania.
Refletindo assim, de acordo com o Parecer
16/99 do Conselho Nacional de Educagio,
aprovado em 5 de outubro de 1999, que tratou
acerca das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio Profissional de Nivel Técnico,
observa-se que essa “[...] concepgio representa
asuperagio do enfoque assistencialista e econo-
micista da educagio profissional,bem como do
preconceito social que a desvalorizava”. Deste
ponto em diante, apés o ensino médio, tanto o
ensino técnico e tecnolégico quanto os cursos
de graduagio passaram a ser considerados como
cursos de educagio profissional (CNE/CEB,
1999, p. 15).

Entretanto, embora demonstrado os avangos
efetivos da educagio profissional no Brasil,
revisitando alguns pesquisadores que se debru-
caram sobre o tema, fica evidente ainda que a
percepgdo de heranga dualista ainda perdura.
Sem o objetivo de revisdo literdria, mas apenas
para enriquecer a reflexdo, destacam-se algu-
mas abordagens apresentadas nos parigrafos

a seguir.

Para Kuenzer (2007), a formagdo de trabalha-
dores e cidadios no Brasil constitui-se histori-
camente a partir de uma “dualidade estrutural”,
uma vez que, ao longo da histéria, demonstrou
uma nitida demarcagio de trajetéria educacio-

nal para as elites e outra para os trabalhadores.
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Aideiaeraade que os cursos profissionalizantes
eram destinados aos jovens menos favorecidos
e que ndo fossem seguir carreiras universita-
rias, enquanto que as elites cabia o acesso as
ciéncias e humanidades, que dariam suporte as
atividades intelectuais,e que oslevaria assim ao
ensino superior. Conforme Saviani (2007), o
carater dualista refor¢a que cada ramo ou tipo
de ensino estd atrelado aquilo que é requeri-
do pela organizagio social. Gramsci (1985),
por sua vez, defendia a ideia de “escola unica”,
para garantir uma educagio bdsica comum a
todos os jovens. O autor sugere que a formagio

profissional organiza e promove a formagio

dos trabalhadores, ignorando-lhes a dimensio

humana ao defender os interesses do capital.

Destaca-se também Araujo (2006), que aposta
em uma escola unitdria, uma formagio que
tenha o homem como centro e nio o mercado,
conciliando o trabalho, a ciéncia, a cultura e a
tecnologia.]Jd Frigotto, Ciavattae Ramos (2005)
alertam quanto ao aspecto contingencial e em-
blemitico de uma série de programas isolados
que contribuiram para a visdo dicotomica da
educagio profissional, tais como o PROEJA,
PROEP, PROJOVEM, dentre outros, que
possuiram um papel muito mais comunitirio

do que profissional.

3 EXPECTATIVAS EDUCACIONAIS DA
INDUSTRIA BRASILEIRA

Para a Confedera¢dao Nacional da Industria
(CNI), institui¢io maxima de organizagio do
setor industrial que coordena as 27 federagdes
de industria dos estados e do Distrito Federal,
as quaisestdo filiados 1.016 sindicatos patronais,
a educagio ¢ a base para a construgio de uma
industria inovadora e competitiva. Segundo o
relato dos empresirios, “[...] equipes educadas e
engenheiros bem formados utilizam melhor os
equipamentos, criam solugdes para os proble-
mas do diaadia,adaptam processos e produtos e

desenvolvem e implementam inovagdes.”(CNI,

2013, p. 27).

O Mapa Estratégico da Industria 2013-2022
indicaque aindustria e o Brasil devem, na préxi-
ma década,aumentar os niveis de produtividade

e eficiéncia para alcangar um grau mais elevado

de competitividade. Esse caminho a percorrer
¢ fruto de debates e contribui¢cdes de mais de
500 pessoas, entre empresarios, executivos,aca-
démicos e presidentes de associagdes nacionais
setoriais e federagdes de industrias. O Mapa
identifica dez fatores-chave para alavancar a
competitividade brasileira. Um dos fatores
destacados pela lideranga empresarial é que
“[...] na base de tudo temos a educa¢io. Uma
sociedade educada é essencial na construgdo
de institui¢oes e de um ambiente favoravel aos
negoécios. A educagdo também ¢é o principal

insumo para a inovag¢do.” (CNI, 2013, p. 24).

Para cada fator chave, o Mapa aponta uma
macrometa, que é o principal resultado a ser
alcancado até 2022, e o indicador, cuja evolugio
mostrard se o pais e a inddstria estdo no cami-

nho da competitividade com sustentabilidade.
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Entre as principais metas do Mapa Estratégico
da Inddastria 2013-2022 estid a melhoria da

qualidade da educagio. Conforme apresentado

na Figura 1, a proposta da industria é ousada
e propde que a nota média dos brasileiros no
PISA alcance 435 pontos em 2015 e chegue a
480 pontos em 2021 (CNI, 2013).

Figura 1: Macrometa educagio proposta pela industria
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*A meta é passar da 542 posicdo do ranking de 2009 para a 432 em 2021. Para isso, a nota
média do Brasil devera passar de 401, em 2009, para 480, em 2021. Note-se que as provas

sdo realizadas de trés em trés anos.

**480 é proximo a nota média da Espanha na Ultima avaliacdo (484 em 2009).

Fonte: CNI (2013, p. 28)

Mesmo considerando a facilidade de acesso
da populagio a escola, os dados indicam para
uma baixa qualidade da educagio bésica. Por
isso,as empresas apontam a necessidade de am-
pliar ainda mais a oferta de ensino profissional,
visando ampliar a capacidade de inovagio e
produtividade das empresas. A proposta é que,
em 2022,ainddstria brasileira disponha de pro-
fissionais mais qualificados, com nivel préximo
ao dos paises mais desenvolvidos, tendo como
uma das alterativas a educagdo profissional
orientada para as necessidades do mercado de
trabalho. Também afirmam que a maior oferta
de profissionais adaptados aos novos modelos
de produgio e novas tecnologias aliada aos
investimentos das empresas em capacitagdes

produzirdo um ambiente propicio a inovagio

e colocario a industria em condi¢des de en-

frentar a crescente competi¢do internacional

(CNI, 2013).

Em termos tedricos, na perspectiva governa-
mental, a Educagio Profissional, ao longo da
histéria republicana brasileira, parece marcada
pela contradi¢io entre, de um lado, o discurso
governamental de reconhecimento de seu papel
estratégico no desenvolvimento econémico do
pais e, de outro, uma pratica constante de des-
valorizagdo desta Educagio pelos sistemas de
ensino governamentais. A pesquisa académica
sobre a Educagio Profissional geralmente ex-
plica esse histérico a partir da contradi¢io entre
os interesses dos trabalhadores e os das classes

dominantes. Frigotto, Ciavatta, Ramos (2005, p.
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1089) avaliam que, no primeiro governo Lula,
essa contradi¢do, novamente, “[...] representa,
na verdade, a disputa entre os setores progres-
sistas e conservadores da sociedade brasileira
pela hegemonia nesse campo.” Na perspecti-

va das liderancas industriais, a CNI (2013)

acentua, nas ultimas décadas, a necessidade
de os sistemas de ensino oferecerem, de fato,
uma qualificada Educagio Profissional como
condi¢do politico-pedagégica para a inser¢io
autdnoma e competitiva da inddstria nacional

no mercado globalizado.

4 APRESENTACAO E ANALISE DOS

RESULTADOS

A partir do embasamento tedrico exposto an-
teriormente, parece que a andlise generalizante
sobre as contradi¢des da Educagio Profissional
ndo se verifica no caso concreto da lideranga
empresarial representada pela CNI (2013), se-
gundo a qual hd uma histérica reivindica¢do
dos industriais pela qualificagdo profissional
dos trabalhadores através da educacio. Parece
procedente, portanto, confrontar as decisdes
governamentais, representadas pelo Parecer n®
16/1999, do Conselho Nacional de Educacio,
estabelecendo as Diretrizes Curriculares
Nacionais paraa Educagio Profissional de Nivel
Técnico (CNE/CEB, 1999) e pela alteragio
no que se refere aos capitulos da LDB sobre a
Educagio Profissional realizada pelo Decreto
n° 5.154/2004 (BRASIL, 2004), com o po-
sicionamento politico da CNI em seu Mapa
estratégico da industria 2013-2022 (CNI,
2013) e da FIERGS (2016), bem como, com
o estudo comparativo entre a educagio brasi-

leira e a internacional realizada pelo Servigo

Social da Industria (FUNDACAO; CANAL
FUTURA; SESI, 2011). O confronto entre
estes documentos busca responder a questio
central deste artigo: o quanto a educagio pro-
fissional pode contribuir para nortear a vida do
aluno em relagio ao desenvolvimento de sua
autossuficiéncia? O artigo, nesta se¢do, apre-

senta algumas evidéncias que indicam como a

educagio profissional vem agregando valor ao
desenvolvimento dos jovens brasileiros e, por
consequéncia, contribuindo com o desenvol-

vimento do pais.

Conforme exposto nas se¢oes anteriores, mesmo
em meio ao cendrio em que aeducagio profissio-
nal ndo era percebida por todos,como aquelaque
oportunizaria aos alunos o alcance da autono-
mia, surgiram iniciativas privadas de educagio
profissional, dentre as quais ¢ possivel destacar
o Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
(SENAI), em 1942, e o Servi¢o Nacional de
Aprendizagem do Comércio (SENAC), em
1946. Especificamente em relagio a criagio
do SENAI, em 22 de janeiro de 1942, pelo
Decreto-Lei 4.048 e também considerando o
até aqui foi exposto, é possivel depreender que
a industria jd percebia, naquela época, que a
educagio possui papel essencial para alcangar
o desenvolvimento, pois o decreto estabelecia
que a nova institui¢do de educagio profissio-
nal fosse mantida com recursos dos préprios
empresarios e administrada pela Confederacio

Nacional da Industria.

Mais tarde, no fim da década de 50, em meio a
aceleragio do processo de industrializagdo do
Brasil, o SENALI jd estava presente em quase
todo o territério nacional e comegava a bus-

car, no exterior, a formagio para seus técnicos.
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Foia partir de entdo que passou a ser referéncia
de uma educagio profissional de qualidade em
toda a América Latina, firmando parcerias e
cooperac¢do para a criagdo de institui¢oes si-
milares na Venezuela, Chile, Argentina, Peru,
Guatemala, Guiné Bissau, Paraguai, Cabo
Verde, Jamaica, Sdo Tomé e Principe, Angola
e Timor Leste. Mantem ainda parcerias com
53 institui¢bes internacionais, como o British
Council, do Reino Unido, o Massachussetts
Institute of Technology, dos Estados Unidos,
o Swedisth ICT, da Suécia, o instituto alemio
Fraunhofer,entre outros,evidenciado assim seu
potencial de contribui¢io,inclusive para outros
paises, e o interesse em trazer para o Brasil as
melhores préticas educativas dos paises mais
avancados. Em junho de 2016,

[...] o SENAI foi reconhecido

como uma das trés institui¢des mais

importantes do Hemisfério Sul,

cujo objetivo é assegurar educagio

de qualidade entre os integrantes

da Cooperagio Sul-Sul, um

mecanismo de paises emergentes

do hemisfério sul, destinado a dar
respostas conjuntas a desafios comuns.

(FIERGS, 2016).

Em continuidade e objetivando promover
uma reflexdo acerca de outros pontos de vista
que evidenciam as contribui¢ées da educagio
profissional,apresenta-se um recorte do estudo
realizado no Centro Federal de Educagio
Tecnolégica de Minas Gerais (CEFET-MG),
que analisa o depoimento de 20 professores
de institui¢des de educagdo profissional da

Regido Metropolitana de Belo Horizonte.

A pesquisa envolveu docentes que atuam em
escolas privadas ou do Sistema S', bem como,
em escolas publicas, tanto federais, estaduais
oumunicipais. Dentre os objetivos da pesquisa,
um deles foi analisar as concepg¢des de educagio
profissional, que orientavam a pratica docente
dos entrevistados, conforme fica claro que os
entrevistados tiveram suas vidas positivamente

influenciadas por contadaeducagio profissional:
[...] a escola surge com uma enorme
vitalidade nos depoimentos quando
eles se referem aos cursos técnicos
realizados. Alunos de institui¢oes
diversas [...], todos ressaltam o valor
de sua formagio técnica. Hd uma
maior énfase a esse fato nos casos de
sujeitos que fizeram cursos de horario
integral, [...] Os depoimentos dio
conta, de vocagdes para dreas técnicas,
em alguns casos verdadeiras paixdes.

(BURNIER et al, 2007, p. 350)

Durante a narrativa da pesquisa, também foi
)

possivel destacar, em virios momentos, que
os entrevistados possuiam uma visio muito
positiva a respeito de si mesmos, especialmente
quando as pesquisadoras constatam serem “[....]
comuns as falas que utilizam termos como
¢ ) (s . ) ¢ o

sucesso’, ‘vitorioso’, ‘consegui’,apontando para

um olhar evolucionista com relagdo a sua prépria

histéria.” (BURNIER et al., 2007, p.350)

Naocasido em que as pesquisadoras propuseram
uma defini¢do, ou solicitaram a concepgio de
educagio para cada entrevistado, identificaram
que os professores entrevistados demonstraram
o entendimento de que a educagio profissio-
nal ultrapassa o conceito técnico, que muitos

atrelaram educag¢do ao mercado de trabalho,

1 “Termo que define o conjunto de organiza¢des das entidades corporativas voltadas para o treinamento profis-
sional, assisténcia social, consultoria, pesquisa e assisténcia técnica, que, além de terem seu nome iniciado com
a letra S, tém raizes comuns e caracteristicas organizacionais similares. Fazem parte do sistema S: Servico Na-
cional de Aprendizagem Industrial (Senai); Servico Social do Comércio (Sesc); Servico Social da Industria (Sesi);
e Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio (Senac). Existem ainda os seguintes: Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (Senar); Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop); e Servigo Social

de Transporte (Sest)”. (GLOSSARIO, s.d.)
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a transmissdo de contetdos, 2 transmissio de
conhecimentos préticos da profissdo, mas que
também havia entre aqueles professores uma
grande preocupagdo com questdes quanto ao
posicionamento do aluno enquanto profissional
€ a0 mesmo tempo procuravam desenvolver em
suas aulas questdes como: saber pensar, cons-
truir atitudes, trabalhar a curiosidade, nortear
a vida do aluno e trabalhar a autossuficiéncia.
Identificaram também que estes aspectos,além
de extrapolarem o conceito de educagio técnica,
aindaultrapassam a formagao direcionada ape-
nas para o mercado de trabalho,demonstrando
que os professores também apresentavam uma
preocupagio com a formagdo mais ampla do
aluno (BURNIER et al.,2007). Neste sentido,
em paralelo aos aspectos técnicos, esta ideia
de os professores procurarem desenvolver nos
alunos habilidades pessoais remete a hipétese
de que os professores entrevistados realmente
acreditavam no potencial de aprendizagem e
de sucesso profissional de seus alunos como

agentes transformadores.

Outro atributo que se destaca na pesquisa é
o fato de que “[...] no caso da educagio pro-
fissional, fica evidente que as histérias de vida
desses docentes constituem poderosas conexdes
que os aproximam de seus alunos.” As autoras
indicam que os professores possuem histérias de
vida semelhantes as de seus alunos, que assim,
como eles, a procura de uma oportunidade,
identificaram no mundo do trabalho acesso a
melhores condi¢des de vida. Um dos professores
entrevistados mencionou que preparava os alu-
nos para que fossem agentes transformadores,
com objetivos,que tivessem ideias préprias,que
gerem em si,que produzam,que deem opinides

e que modifiquem. Este professor destacou o

desejo de que seus alunos, de alguma forma, se-
jam agentes de melhora do mundo. Analisando
a concep¢io de educagio profissional sobre a
6ticada pesquisa realizada pelo Centro Federal
de Educagido Tecnolégica de Minas Gerais,
observa-se que esta relativiza a afirmagio de
que ainda se mantém a dualidade no dmbito
da educagio profissional (BURNIER et al,
2007, p.356).

Além disso, o préprio Decreto n° 5.154, de
23 de julho de 2004, ao manter as ofertas de
educagio profissional de modo concomitante
e subsequente, trouxe de volta a possibilidade
de integrar o ensino regular a educagio profis-
sional e a0 se manter a existéncia de sistemas
e redes distintas, possibilitou a coexisténcia
de ensino propedéutico e, a profissionaliza¢io
enquanto etapa autdnoma e a0 mesmo tempo a

integracdo entre ambas se assim o aluno decidir

(BRASIL, 2004).

Assim, ao contririo do apontado por Aratjo
(2006), Saviani (2007), Kuenzer (2007),
Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) e Gramsci
(1985),aeducagio profissional brasileira,se bem
organizada e corretamente gerida, poderd con-
tribuir para nortear a vida do aluno em relag¢io
ao desenvolvimento de sua autossuficiéncia e,
além disso, objetivando atender as expectativas
dos empresarios, por consequéncia, contribuir
para o desenvolvimento do pais, a exemplo
do que ocorrera com paises como Finlandia,
Coreia do Sul, China e Canad4, demonstrado
no relatério “Destino Educagio — Diferentes
paises, diferentes respostas”, analisado na pri-

meira se¢ao.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A anilise e interpretagio dos documentos men-
cionados anteriormente parece indicar que as
contradi¢bes apontadas pela pesquisa académi-
ca sobre Educagio Profissional empreendidas
por Aratjo (2006), Saviani (2007), Kuenzer
(2007), Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) e
Gramsci (1985) ndo sio suficientes para esgotar
a complexa rela¢do entre alguns setores mais
dinimicos da inddstria e a formagio cultural
necessdria aos profissionais demandados por
estes setores. A educagio profissional brasileira
pode avangar,se melhorarticulada,organizadae
geridade formademocritica,eficaz e integrada
com a representac¢do patronal e laboral destes
setores mais dindmicos da industria nacional.
Talvez essa nova articulagio, organizagio e
gestdo possam contribuir para nortear a vida
do aluno em relagio ao desenvolvimento de sua
autossuficiéncia, tal como propunha a questio
de investigacdo deste artigo inspirada pela pes-
quisado IBASE (2006). Ao contrario, portanto,
de afirmar que a Educagio Profissional estd
perpassada pela contradi¢do entre as classes
dominantes e as dominadas, também ¢é possivel
afirmar que pode haver, no caso especifico da
educagio profissional de qualidade,uma possivel
coincidéncia entre os interesses educacionais e
o crescimento pessoal dos trabalhadores com as
expectativas dos empresirios, por consequéncia,
contribuindo para o desenvolvimento do pais,
a exemplo do que ocorrera com paises como
Finlandia, Coreia do Sul, China e Canadi,
demonstrado no relatério relativo ao programa
“Destino Educagio — Diferentes paises, dife-
rentes respostas’, analisado na primeira se¢do

deste artigo.

A segio 2 apresentou um breve histérico da

educagio profissional brasileira,destacando,na

X9,

secdo 3, algumas expectativas educacionais de
liderangas daindustria que foram confrontadas
na se¢io 4. Desse modo, o artigo demonstrou o
quanto a educagio profissional pode cooperar
parao desenvolvimento da autossuficiéncia dos
jovens alunos, contribuindo, a0 mesmo tempo,
parainsercio soberana daindustria nacional no

mercado globalizado.

Este artigo apresentou uma reflexdo acerca
das possibilidades de oferta de uma educagio
profissional de qualidade, que venha a favore-
cer um processo emancipatério dos alunos, na
pretensio de diminuir a preocupagio de jovens
brasileiros em relagdo a uma oportunidade no
mercado de trabalho. Pretende-se, também,
disponibilizar subsidios aos docentes, para que
)
possam, em seus féruns, promover discussdes
sobre como preservar e até mesmo melhorar as
contribui¢des que a educagio profissional possa
vir a ter na busca de um sistema educacional
brasileiro, com niveis técnicos préximos ao dos
)
paises mais desenvolvidos,sem perder o objetivo
de formagao humana que caracteriza qualquer
processo educacional, inclusive, o da educagio
profissional. Essaformagio técnica,conclui-se,
deve atender também as questoes de formagio
humana,como foiapontado naintrodu¢io deste
)
artigo, na referéncia a pesquisa do Instituto
Pélis, acerca da preocupagio dos jovens em
) J
relagdo avioléncia,ao trabalho e a desigualdade
social, as péssimas condi¢bes estruturais que
identificavam nos contextos educacionais em
que estavam inseridos. Portanto, nao faz mais
sentido manter a ideia de dualidade no 4mbi-
to da educagdo profissional entre a formagio

humana e técnica.
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ANALYTICAL MODELS
APPLIED TO COST
CONTROL INTHE
MANAGEMENT OF

PRODUCTION AND
OPERATIONS

ABSTRACT

This articlereflects on the contributions andthe limita-

tions of professional education of young people in rela-

tion to theiremancipatory character in the development

of both technical aspects and the necessary personal and
professional skills and competences. The methodology

used is the documentary study and interpretation of
someacademicand business productions on Professional
Education, based on the assumption that professional
education, with regard to its emancipatory character,

can act in a way that contributes not only to increase

of employability of the young people and consequent

increase in the economy, as well as to contribute fo

guiding the life of the students fo their self-sufficiency

development. The study, finally, presents some evidences

that indicate how the professional education has benefit

to the development of the Brazilian young people and
consequently contributing to the development of the

country.
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